
 

 
 

 

Coachprofil:     Birgitt E. Morrien 

 

 

 

Berufserfahrung:  

- Führungserfahrung in verschiedenen Medienunternehmen (seit 1988) 

- Strategisches Karriere- & Medien-Coaching / Management-Supervision (seit 1992) 

- Sachverständige der Stiftung Warentest zum Thema Karriere (seit 2008) 

- Unternehmens- und Marketing-/PR-Beratung (seit 1996) 

- Meta-Consulting: Multiperspektivische Konzept- und Lösungsentwicklung für  
  besondere berufliche & persönliche Herausforderungen (seit 1999) 

- Publizistin (COP-Edition seit 2000, Start Online-Magazin Coaching-Blogger 1995)  

- Buchautorin, Journalistin (diverse Buchveröffentlichungen u.a. zur eigenen  
  Coaching-Methode: „DreamGuidance“ sowie Essays/Kolumnen/Fachbeiträge  
  zu Management- und Karrierethemen in diversen (Leit-)Medien) 

- Speaker, Moderatorin & Live-Coach (Business-Bühnen; in verschiedenen  
  Medienkontexten vor der Kamera) 

- Medien-Entwicklung (Creative Development neuer Coaching-TV-Formate  
  u.a. gemeinsam mit Michael Steinbrecher/ZDF) 

  

 

Qualifikationen:  

- Diplom-Kommunikationswissenschaftlerin, M.Sc. / Boston University 

- PR-Consultant DPRG & Autorin/Journalistin/Bloggerin dju 

- Senior Coach DBVC & Management-Supervisorin DGSv 

 



 

Arbeitsschwerpunkte:  

- Leadership & Executive Coaching: Führungs- und Kommunikations-Management 
  (Kooperation/Konkurrenz) 

- Selbstführung: Das Vermögen, sich selbst in komplexen Situationen durch  
  Wertesicherheit selbstbewusst zu meistern  

- Karriereplanung am Wendepunkt: Den Blick öffnen für neue Möglichkeiten, die 
  Leistungsmotivation nutzen, um sicher zu entscheiden 

- Das Potenzial von Gender & Diversity im Management: Kreativ die Blickschärfe  
  nutzen, die Differenzerfahrung geschaffen hat 

- Medien-Coaching: Authentische Rhetorik, souveräne Bühnenpräsenz,  
  Wirkungsberatung, Reputations- und Image-Management  

- Sales-Coaching: Auf samtenen Pfoten. Von der  Kunst. einfach zu überzeugen,  
  wovon wir überzeugt sind. 

 

 

Mein Selbstverständnis als Coach: 

Coaching heißt, dir die Leiter raufhelfen: persönlich, sozial, methodisch und 
fachlich. Im Coaching berücksichtige ich dabei bedarfsbezogen die intellektuelle, 
emotionale und die spirituelle Ebene. Denn besondere Unternehmungen  
gelingen gut nur dank besonderer Unterstützung. 

  

 

Preisgestaltung: auf Anfrage 

  

 

 

 

 

Kontakt:  
 
 

COP - Coaching, Organisation & PR 
Birgitt E. Morrien, M.Sc./USA 
Krüthstr. 27 
D-50733 Köln  

Fon: +49 221 739 32 62 
Fax: +49 221 739 17 69  

Homepage: http://www.cop-morrien.de 

E-Mail:  contact@cop-morrien.de 
 

Weblog: http://www.coaching-blogger.de  
Twitter: http://www.twitter.com/CoachingBlogger 

Das virtuelle Logbuch von Birgitt E. Morrien "Coaching-Blogger"   
ist eines der 100 Top Business Blogs in Deutschland,   
der Schweiz und Österreich. (Erhebung von Econcon,   
2008 - 2011 . Das Ranking präsentiert die meistgelesenen   
und damit wichtigsten deutschsprachigen Corporate Blogs.) 


